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COORDINAMENTO AGENDA 21 REGIONALE
Tavolo di lavoro: EMAS

Finalità e obiettivi
L’adozione volontaria di sistemi di gestione ambientali quali EMAS, per un ente pubblico preposto 
alla  gestione  e  alla  programmazione  della  trasformazione  del  territorio,  rappresenta  un  valido 
strumento  per  ridurre  il  “peso”  delle  attività  umane  sul  territorio  e,  conseguentemente  la 
salvaguardia, la tutela e il miglioramento della qualità dell’ambiente. Per coniugare coerentemente 
tutti gli aspetti/impatti ambientali, si rende ormai necessario il supporto  e l’adozione di strumenti 
gestionali collaudati e credibili, finalizzati ad aiutare i vari soggetti, il cui impatto ha un notevole peso 
sul  territorio,  nell’organizzazione  complessiva  delle  attività  svolte  e  nella  razionalizzazione  dei 
processi, offrendo contemporaneamente la possibilità di valorizzare verso l’esterno,  cioè verso il 
pubblico portatore di interessi comuni, gli sforzi profusi e i traguardi raggiunti. Oltre a rappresentare 
un  valido  strumento  di gestione  ambientale,  EMAS assicura  la promozione  della trasparenza  e 
dell’efficacia delle forme di governo e della gestione delle risorse.
L’interesse che EMAS sta suscitando negli enti locali italiani, risiede anche nella stretta relazione che 
questo ha con i tanti strumenti che sostengono il percorso della sostenibilità ambientale quali Agenda 
21 locale, Valutazione Ambientale Strategica, Contabilità ambientale, solo per citare i più conosciuti.
L’obiettivo del tavolo di lavoro EMAS aperto tra i soci del Coordinamento A21 Regionale è quello 
di facilitare gli Enti Locali che intendono attivare un percorso di registrazione ambientale ai sensi del 
Regolamento Europeo 761/01 attraverso l’esperienza maturata dal Comune di Limbiate che dal mese 
di Maggio 2006 è registrato EMAS (reg. n. I-000498). Questo obiettivo scaturisce dalla certezza che 
il  SGA  implementato  all’interno  dell’Amministrazione  Comunale  di  Limbiate  possa  essere  un 
“modello” adattabile facilmente ad altre realtà locali.
Un ulteriore obiettivo è quello di illustrare al tavolo di lavoro come strumenti di sostenibilità  quali 
EMAS e Agenda 21, se pur diversi tra loro, possano trovare l’anello di congiungimento al fine di 
ottimizzare gli strumenti che derivano da entrambi i processi (rispettivamente DAL e PAL) senza 
creare “doppioni”. Questa  parte  potrà  essere trattata  negli ultimi incontri quando  il percorso  di 
Agenda 21 di Limbiate sarà più avanzato.
Il gruppo di lavoro si incontrerà con frequenza mensile o bi-mensile secondo il seguente calendario.

Calendario degli incontri

1) Il regolamento EMAS II (761/01): requisiti di un sistema di gestione ambientale; quali vantaggi 
per una Pubblica Amministrazione 

2) L’Analisi  Ambientale  Iniziale:  raccolta  dei  dati,  gli  aspetti  ambientali  (diretti,  indiretti, 
territoriali), criteri di significatività, gli indicatori;

3) Politica  Ambientale  obiettivi e  programmi ambientali:  l’attuazione  di  principi ispiratori  della 
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politica ambientale si concretizza nella stesura di azioni, risorse e tempi.

4) il Sistema di Gestione Ambientale (SGA): la struttura organizzativa, le responsabilità, la prassi, le 
procedure, nonché le risorse per attuare il programma ambientale;

5) Il  miglioramento continuo: audit (interni e di parte terza) e riesame della direzione

6) La Dichiarazione Ambientale: la trasparenza di una Pubblica Amministrazione

7) Approfondimenti: La conformità normativa e la relazione tra ambiente e sicurezza (conformità 
degli edifici pubblici); i criteri ambientali negli appalti/bandi di una pubblica amministrazione

8) EMAS e Agenda 21: l’incontro tra due strumenti di sostenibilità
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